“"Vaxande forsamlingar |
Sverige”

presentation av forsamlingsstudie




Urval

Nettotillvaxt | medlemsantal 2002-2006

Attraktiva for manniskor fran icke kyrklig
bakgrund

Samfundsbredd
Sma och stora forsamlingar

Geografisk spridning, betoning pa storre
stader




Metod

Intervjuer med 15 forsamlingsforestandare

Analys av medlemsstatistik fran 13
forsamlingar

Enkater till manniskor som kommit till tro
fran icke kyrklig bakgrund
/5 enkater (av ca 150 utskickade)




Ej svarat I 1%




0-20 ar

21-30ar

31-40 ar

41-50 ar

51-60 ar

61-70 ar

70 ar eller aldre

Ej svarat




Gor du bedémningen att du kommit till en personlig kristen tro fran en
mestadels icke kristen/icke kyrklig bakgrund?

Ja, helt och hallet 1 | 4%
s p
3 I 12%
4 N s
5 I 9%
Nej, inte alls 6 |GG 7

Ej svarat 0%

0%




Vaxande forsamling
Vad ska vi rakna?

Aktiva troende | kontaktnatet
Regelbundna i verksamheten
Kvalité i| forsamlingslivet

Hur manga av de nya blir kvar?
Hur manga blir regelbundna i en smagrupp?

Formella medlemmar

Totalt tagit in 1262 medlemmar (02-06)
varav 500 pa dop/bekannelse ca. 40%
varav 235 ca. 47% ickekyrklig bakgrund




9 Lardomar fran forsamlingarna

Vagskalet

Verksamheten

Varm, oppen och valkomnande atmosfar
Varma manniskor

Varm andlighet

Missionsuppdraget

Omvandelse

Oppenhet for nya impulser

Pastorn




1. Vagskalet

Nastan alla férsamlingarna har gatt igenom
Krispunkter/vandpunkter
Nara nedlaggning
Langsam nedgaende trend
konflikter, splittring, ekonomiska problem
Vaga dra slutsatser och gdéra atgarder
“Vetekornets lag”

Nystart och omstart ofta forknippat med
en driven pastor




Samtalsfragor

Ar er férsamling i nagot vagskal? Hur ser
det ut?

Vagar vi do for att uppsta till nytt liv?




2. Relevant verksamhet

Olikhet, bredd och mangfald

Betoning pa
Gudstjanst
Smagrupper
Diakoni
Alpha
Barn- och ungdomsarbete

Verksamheten ar relations- och
behovsinriktad




Vilken typ av kontakt var det férsta gangen?

Gudstjanst I, 45%
Alpha [ 21%
Liten grupp av nagot slag [N 7%
Personligt samtal [ 11%
Barn-'ungdomsverksamhet [ 13%
Sang och musik [N 8%
Annat

Ej svarat

10% 15% 20% 30% 35% 40%




Ar du regelbundet med i nagon liten grupp (husgrupp/ studiegrupp/
samtalsgrupp/ bonegrupp...) i din forsamling?

» I

i [

Ej svarat 0%




3. Varm, oppen och valkomnande
atmosfar

Kanslan ar viktigare an man tror
Man far komma som man ar
Karleksfull stamning osv.




ForsOk att géra en bedémning av din férsamling utifran féljande pastaenden dar 1= inte alls
och 6= mycket.
| min forsamling betonas en varm atmosfar

Intealls1 0%

1%

5
Mycket 6

Ej svarat




att gemenskapen accepterar mig precis sadan
somjag ar

att tron tar sig uttryck i att min inre ménniska
blir férvandlad

att jag blir undervisad om de bibliska
sanningarna

att tron tar sig uttryck i engagemang for
samhadllet och skapelsen

att tron kdnns bra

att forsamlingslivet ger mig vila och frid

att tron vilar pa fornuftiga argument

att gemenskapen utmanar mig till férandring

att jag far hjalp att forma min tro pa mitt eget
satt

att férsamlingslivet ger mig utmanande
uppgifter

Vad tycker du ar viktigast i forsamlingen?




Vad tycker du ar viktigast i forsamlingen?
att gemenskapen accepterar mig precis sadan som jag ar

Inte alls viktig 1 0%
2 0%
3 0%
4
5
Mycket viktigt 6

Ej svarat




4. Varma manniskor

Personliga relationer ar avgorande
Vanskap




Hur fick du forst information om den forsamlingen du nu ar medlem i?

Annons i tidningen

Information i breviadan

Nagon beréattade om kyrkan

Hemsida

Annat

Ej svarat

I 4%

B 3%
-]
B 3%




Vem tog initiativet till din forsta kontakt med forsamlingen?

Ej svarat




5. Varm andlighet

Gudsmoten som beror

Andlig atmosfar, karismatik i nagon form
Berorande budskap

Jesuscentrerat




betonas bén, lovsang och tillbedjan

betonas en varm atmosfar

betonas ett tydligt bibliskt budskap

ar det latt att kénna sig accepterad som man ar
ar det en 6ppenhet mot nya ménniskor

betonas att varje medlem ska vdxa upp och mogna i sin tro och i tjanst
betonas samhéllsengagemang

betonas evangelisation och omvéndelse
betonas socialt och diakonalt arbete

betonas andliga upplevelser och helande

ar det latt att fa nara vanner

betonas intellektuella och vetenskapliga resonemang

| min forsamling:




Forsok att gora en beddmning av din férsamling utifran féljande pastaenden dar 1= inte alls
och 6= mycket.
| min férsamling betonas bon, lovsang och tillbedjan

Intealls1 0%

5
Mycket 6

Ej svarat




Forsok att gora en beddmning av din férsamling utifran féljande pastaenden dar 1= inte alls
och 6= mycket.
| min forsamling betonas ett tydligt bibliskt budskap

Intealls1 0%

1%

2
3
4

5
Mycket 6

Ej svarat




Samtalsfragor

Hur &r atmosféren i er férsamling? Ar den
varm, oppen och valkomnande?

Ar det |att att f& vanner i er férsamling?

Far man komma som man ar?

Finns det en varm andlighet hos er med
gudsmoten som beror?

MOts man av ett bibelcentrerat, berdorande
budskap?




6. Malmedvetenhet och betoning pa
missionsuppdraget

Tydligt teologiskt/ideologiskt medvetna.
Missionsuppdraget genomsyrar allt.
Malmedvetenhet, vision, mal, varderingar

Betoning pa ett bibelndra, Jesuscentrerat
budskap

Det personliga Gudsmotet ar viktigt
Teologisk helhetssyn pa manniskan.

Bon/lovsang/karismatik — hand i hand med
socialt/diakonalt engagemang.




Utmanande fragor

Har ni satt missionsuppdraget i centrum?

Hur paverkar teologi och varderingar er
forsamlings liv och verksamhet?




7. Betoning pa omvandelse

Tydlig betoning pa det personliga
Gudsmotet och omvandelsen

Overlatelse/omvandelsetillfallen i
Gudstjanster och samlingar

Att komma till tro ar en process

Samtalet det viktigaste redskapet (ofta
samtal med pastorn)




Utmanande fragor:

Hur kommer man till tro 1 er forsamling?

Vilka uttrycksformer finns i er forsamling
for omvandelse, tro, bekannelse®?

Har ni tid och ork att folja manniskor under
den tid det tar att komma till tro?




Hur lang tid bedomer du att ditt s6kande pagatt?
Nagra veckor
Nagra manader
1-2 ar
3-6 ar

7 ar eller mer

Ej svarat [ 3%

0%




Hur gick det till for dig nar du bestamde dig for att bli en kristen?

Fattade mitt beslut i ensamhet _ 24%
Fattade mitt beslut i en gudstjanst - 7%

Fattade mitt beslut i en o
bénegrupp/liten grupp - 4%

Har inget speciellt beslutstillfalle,
process

Ej svarat 0%

0%




Ibland ar personliga problem, livskris, oro eller liknande, drivkrafter for att
soka efter en tro.
| vilken utstrackning kan du kanna igen detta i ditt liv?

Inte alls 1 I 15%
2 —— 1e%
3 I —1e%
4 I — 1%
5 [ 7%
1 hd.g grad 6 | 2%

Ej svarat Il 1%

0%




8. Oppenhet for forandring och nya
intryck

Input, stod, hjalp, inspiration utifran ar en
gemensam namnare for dessa
forsamlingar

Vanligaste inspirationskallorna: Alpha,
NFU, Willow Creek, Vineyard/New Wine




9. En dynamisk och rikt utrustad
pastor

Mangfald av gavor i missionsuppdragets
tjanst

Ledarskap genom herdeskap och

relationsbyggande
Leder genom forkunnelse
Erfarna och valutbildade pastorer




Vad har relationen till forsamlingens pastor/pastorer/ungdomsledare betytt for
dig och for din andliga utveckling?

Inget sarskilt 1 [ 3%
2 I s
3 I s

Ejsvarat 0%

0% 15% 20% 25% 30% 35% 40%




