Appendix 2: Bakgrunden

Forsamlings-
profilens
vetenskapliga
grund

Principerna for naturlig forsamlingsutveckling har
utvecklats genom empiriska studier av forsamlingar
over hela jorden. Men vilken vetenskaplig metod
ligger till grund for den? Eftersom de flesta pastorer
och andra kristna som bérjar arbeta med naturlig
forsamlingsutveckling inte kdnner till den metodik
som anvdnds inom samhdllsvetenskapen, foljer har
en kort introduktion.
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APPENDIX 2
BAKGRUND

”En forsamling
klarar bara att
utsdttas for
experimen-
terande under
en viss begrdn-
sad tid.”

Malet for var

Varfor behovs en
vetenskaplig metod!?

Det finns utover virlden idag en uppsjo av metoder, koncept, teorier och
tips nér det géller forsamlingstillvéxt, vilka ibland till och med motsédger
varandra. Ju mer man letar och ju lingre bort man kommer, desto mer
forvirrande blir dessa valmojligheter. Hur ska man veta vad som &r vad?
Vem har rétt och vem har fel? Och viktigast av allt: Vilken av dessa meto-
der gér att tillimpa i min egen férsamling?

En sak éar siker. En forsamling klarar bara att utsittas for experimente-
rande under en viss begrinsad tid. Sedan kommer detta stéindiga trixande
med forsamlingsutvecklingen att leda till missndje och frustrationer. Till
slut har @ven den starkaste motivation bland forsamlingens aktiva med-
lemmar slagits i spillror.

Det dr pa grund av detta som vart institut har beslutat sig for att studera de
faktorer som paverkar forsamlingstillviixten pd ett systematiskt och ve-
tenskapligt sétt. Vart mal dr att hoja nivén pa forskningen om den kristna
forsamlingen. De uttalanden du finner i vdra bocker idr inte baserade p&
gissningar eller intuition. Vi ldr ut och for vidare bara sddana principer
som bevisats vara universellt gillande.

Under de senaste tio aren har vér forskning fokuserat pa tvé fragor:

forskning I. Hur kan vi utveckla ett verktyg for forsamlingsanalys som uppfyller
vetenskapliga kriterier? Ett sddant forsamlingstest dr nddvéndigt for att
kunna avgora vilka tgidrder som ska sitta in i den aktuella situationen
i en viss forsamling. Utan korrekt diagnos kan ritt behandling inte sét-
tas in.

2. Vilka metoder for forsamlingstillvéxt har, uti-
Férsamlingens kvalitetsindex fran vetenskaplig forskning, visat sig vara vir-
visar hur hég kvaliteten dr i deldsa, eller fér i viirsta fall helt motsatt effekt?
férsamlingen. Detta index ér Vilka dr de principer som Gud sjéilv anvinder

baserat pa en utvdrdering av dé han bygger sin férsamling?
de dtta kvalitativa sdrdragen Vir studie av mer én 1000 forsamlingar i 32 olika
i vaxande f('irsamlingar, lander har undertiden gett oss svar pd bada dessa

fragor.
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Vad innebar "vetenskap™?

For att inte gé vilse i denna djungel av vilmenande rad, ar det viktigt att
man tar reda pa om de olika modellerna for forsamlingsutveckling verk-
ligen &r trovirdiga. Ett kriterium for trovirdigheten ér den vetenskapliga
grunden for modellen. Gér det att empiriskt bevisa att en atgird som sétts
i en viss situation kommer att f onskad effekt? Eller &r denna modell
bara ndgot som en viss, antagligen vilkéand, forsamling haft goda erfaren-
heter av, och nu forsoker sélja vidare som ett standardkoncept for alla?

Nir vi anvénder termen “vetenskap” menar vi i det hir fallet de metoder
som anvénds inom samhillsvetenskapen. Vi talar inte om humanistisk
eller naturvetenskaplig forskning. Forsamlingen dr, som andlig realitet,
en enhet som inte bara kan studeras inom teologin, utan dven inom sam-
hillsvetenskapen.

Vilka kriterier kan d4 vetenskapen bidra med nér det giller att ta fram en
forsamlingsprofil pa vetenskaplig grund?

Den gren inom vetenskapen som beror det hidr omradet kallas testteorin.
Den hor till ett @amnesomrade som kallas organisatorisk-psykologisk
diagnostik och inriktar sig pa att utreda sambandet
mellan svaren pé testfrigorna, den svarandes egen-
skaper, frigornas utformning och den situation den
svarande befinner sig i.

Om péstdendet i testet lyder: ”Var forsamling
arbetar medvetet med méngfaldigandet av smé-
grupper genom celldelning”, kommer viljan att
svara jakande pé det pastdendet att bero, inte bara
pa forsamlingens verkliga mangfaldigande av smé-
grupperna, utan ocksa pa hur tydligt formulerat pdstiendet dr och den
rddande situationen. Den svarande kanske har hort att mdngfaldigande av
smégrupper dr bra, och drivs dirfor av ett 6nsketdnkande som gor att han/
hon bedomer situationen alltf6r positivt.

Se NFU sid. 20

Det enda vi ér intresserade av att fi reda pa dr den verkliga situationen nér
det giller méngfaldigandet av smagrupper i forsamlingen, men vi méste
vara péd det klara med att varje svar ocksd innehdller vissa mitfel. De
miitfel som uppstér i olika situationer nér svaren ges &r dock slumpmis-
siga och osystematiska. Dérfor tar felen i det 1dnga loppet ut varandra, om
man undersoker manga personer.

APPENDIX 2
BAKGRUND

»Gar det att
bevisa att en
atgdrd som
sdtts in i viss
situation
kommer att fa
onskad effekt?”’

Grunden for de
vetenskapliga
utsagorna

Forsamlingens kvalitetsindex
visar hur hog kvaliteten ar i
forsamlingen. Indexet ar
grundat pa de “’atta kvalita-
tiva sdardragen”.

Varje
pastaende
innehaller
matfel
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BAKGRUND

”Det var viktigt
att fa fram ett
frageformuldr

som kunde
madta kvalite-
ten pa olika
omrdden i for-
samlingen, och
med sdkerhet
bestdamma dess
minimifaktor.”

Tillforlitlig-
heten hos
forsamlings-
profilen

Hur tillforlitlig ar
forsamlingsprofilen?

De fel som uppstod pé& grund av frdgorna eller pastdendena i sjdlva testet,
vad skulle vi d& gora med dem, t.ex. otydliga frigor som kunde tydas pé
olika sétt av olika ménniskor, eller frigor som rér omrdden dér saker och
ting stiandigt @ndras? Vad vi nu talar om &r ett kvalitetskriterium for tester
som kallas reliabilitet, vilket har att géra med ett tests tillforlitlighet och
trovérdighet. Om man gor om testet mdnga gnger och alltid f&r samma
resultat (forutsatt att inget har dndrats, och att man undersdker ménga
personer), dd ir testet tillforlitligt. FAr man dédremot olika resultat, beror
det pd att testet inte dr ritt utformat.

Nir det géller forsamlingsprofilen hjélper tyvirr inte det hir kriteriet sir-
skilt mycket, eftersom ingen forsamling kan frysas i ett oférénderligt till-
stdnd tills man har hunnit prova tillforlitligheten i férsamlingsprofilen.
Men dven i situationer som den hér har man inom statistiken funnit olika
sdtt att ta sig over dessa hinder, och erbjuder dirfor flera ganska kompli-
cerade sitt att ta reda pé ett tests tillforlitlighet.

Tillforlitligheten i forsamlingsprofilen undersoktes i en studie som inled-
des vid universitetet i Wiirzburg och fortsatte vid vart institut. Det var 201
forsamlingar som deltog i studien. I dessa forsamlingar var det 211 pasto-
rer och 3 413 férsamlingsmedlemmar som fyllde i det frageformulir vi
anvinde vid den tiden. Efter att vi analyserat all insamlad data, reviderat
frageformulédren och 4n en gong analyserat all data med hjilp av ett pro-
fessionellt statistikprogram, kunde vi utforma ett nytt frigeformulér som
pa ett exakt och tillforlitligt sdtt méter en forsamlings viktiga kvalitativa
sdrdrag, och pa s sétt far fram forsamlingens minimifaktor.

(For dig som &r yrkesstatistiker: Mitskalan i forsamlingsprofilen har en
reliabilitet p& mellan r = 0,75 och r = 0,89, beroende pé vilken mitskala
man anvénder sig av. For ett test avsett for organisatorisk diagnostik &r
detta ett mycket hogt vérde.)

Vi har hittills jamfort de hér resultaten med 34 314 personer i 1188 for-
samlingar i 32 lander.
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Vad miter egentligen
forsamlingsprofilen?

Ett annat kvalitetskriterium for ett vetenskapligt test dr validiteten
(relevansen). Reliabiliteten (tillforlitligheten) talar om ifall ett test méter
det som det ska méita, men den ger ingen information om vad det ir som  mellan tillvéxt
miits. Det uttrycks istillet genom validiteten. Rent teoretisk skulle det ~ och de dtta
vara méjligt, iven om reliabiliteten dr hog, att forsamlingsprofilen mitte  kvalitativa
ndgot helt annat @n de kvalitativa sérdragen i forsamlingen. Den skulle s&rdragen dar
t.ex. istéllet for att méta pastorns formga att stodja nya ledare och dele- enligt statisti-
gera ledaruppgifter, kunna méta hur mycket vissa forsamlingsmedlem-  gean mycket

mar uppskattar sin pastor. signifikant.”

Validiteten i forsamlingsprofilen har sékerstillts pd tre olika sitt:

»”Korrelationen

1.Den forsta frdga vi stillde oss var om de étta kvalitativa sdrdrag vi
anvénder (se Del 3 i den hir boken) verkligen existerar, eller om de
bara &r en teoretisk modell som finns pa papper. En forutséttning for
validiteten &r att uppdelningen av en forsamlings kvalitet i just atta
olika sdrdrag inte bara fungerar i teorin utan dven kan bevisas empi-
riskt. Genom att anvénda en komplicerad matematisk procedur som
kallas konfirmerande faktoranalys” kan man utréna om den teoretiskt
utformade datastrukturen verkligen aterfinns i vara data. Resultatet blev
att de tta kvalitativa sdrdragen inte bara &r logiskt riktiga pa pappers-
stadiet, utan ocksa &r vetenskapligt riktiga.

2. Validitet innebir ocksd att testresultatet méste stimma dverens med ett
externt kriterium som dr relaterat till &mnet. Validiteten hos ett intelli-
genstest t.ex., bevisas genom att elever med hoga betyg f&r htga poing
pé intelligenstestet, medan elever med 18ga betyg far 14g poiing. Vi valde
forsamlingens numerdra tillvixt som
externt kriterium. Vi delade alltsd in de for-
samlingar som deltog i studien i tvd
extremgrupper, “vixande” forsamlingar

Resultat av studien

och ”minskande”férsamlingar. Tllustrationen Skillnaden mellan vaxande och minskande férsamlingar
hir intill visar hur stor skillnaden faktiskt ar signifikativ pa alla de atta kvalitetsomradena
var mellan vixande och minskande forsam- Ledarskap o\ +9
lingar nir det gillde de étta kvalitets- Vetemiics S
omradena (det normativa medelvirdet for SA"i"ghe‘ ./‘ * ::
. . . . trukturer +
alla forsamlingar i studien sattes till 50, Gudstjanster /1 .
med en standardavvikelse pé 15). Samban- Smagrupper { +9
det mellan tillvixt och de atta kvalitativa Evangelisation ! +11
Relationer ® +9

sardragen 4r darfor mycket stor (vilket for- %
utomovar Jamf(')relse mellan extremgrupper g
ocksa kan bevisas med matematisk exakt- forsamlingar férsamlingar
het genom validitetskoefficienten.)
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Korrelations-
koefficienten

Maitinstrument
for forsamlings-
kvaliteten

3. Varje fraga eller pastiende i frageformuliret hanfors till ndgot av de
atta kvalitativa siardragen. ”Stodjande/delegerande ledarskap” berors
t.ex. av 50 olika fragor eller pastdenden. Ett av dessa pastidenden lyder:
Medlemmarna i forsamlingens ledarteam koncentrerar sig pa sddana
uppgifter som passar deras gavor.” Ett annat lyder: “Ledarna i var for-
samling (pastorn, forsamlingsledarna, andra ledare) sprider en optimism
som smittar av sig.” For "inspirerande gudstjéanster” lyder ett av de nio
pastdendena: “Att besoka gudstjdnsten 4r en inspirerande upplevelse
for mig.” Lét oss nu anta att en stor procent av medlemmarna (berdknat
pa manga forsamlingar), samtidigt som de svarar ja pé att pastorn spri-
der optimism, dven svarar ja pa att han har en uppgift som passar hans
gévor. Och att andra medlemmar som svarat nej pa att pastorn sprider
optimism ocksé svarar nej pa att han har en uppgift som passar hans
gévor. D4 kan vi tala om en positiv relation mellan dessa bada pastien-
den.

Denna relation, som statistiskt riknats fram frdn de svar som olika
forsamlingsmedlemmar avgivit, kallas korrelationskoefficienten. Genom
ett virde pd mellan +1 och -1, visar korrelationskoefficienten riktningen
pa denna relation (positiv eller negativ) och hur stark den 4r. Ju fler med-
lemmar som svarar ja eller nej pa bada pastdendena samtidigt, desto mer
ndrmar sig koefficienten virdet +1. Om de flesta medlemmarna anser att
pastorn &r en pessimist, men samtidigt tycker att gudstjansterna &r inspi-
rerande, dd ndrmar sig vérdet -1. En korrelationskoefficient pa o, eller
néra o, visar att det inte finns ndgot systematiskt samband mellan de tvd
péstiendena.

Om virt frigetest ska klara validitetstestet, maste alla frigor/pdstienden
som hor till ett visst kvalitativt sdrdrag ha en stark positiv korrelation. De
far ddremot inte ha ndgot samband, eller bara ett ytterst litet samband
med frigorna och péstdenden for de andra kvalitativa sdrdragen. I vart
exempel skulle det betyda att pastiendena om pastorns optimism och
hans gdvoorientering i de flesta fall samtidigt skulle har fétt antingen ett
jakande eller ett nekande svar, medan inspirationsnivan pa gudstjénsterna
skulle ha bedomts olika, ibland pé ena viset ibland pa det andra.

Var analys har visat att de frigor som hanforts till ett visst kvalitetsomrade
har en hog korrelation med varandra (upp till +0,82), medan korrelationen
till frdgor som hénforts till andra kvalitativa sérdrag &dr 1ag. I praktiken
innebir detta att de frigor som finns i vért frigeformulér 4r vl dgnade att
identifiera de atta kvalitativa sdrdragen och att skilja mellan dem. Det dr
med andra ord mojligt att méta en forsamlings kvalitet genom en sédan
forsamlingsprofil.



